Camara Municipal de

SUZANO

CONTRATO TERMO CONTRATUAL FUNDAMENTADO NA
N° 014/2024 LEl FEDERAL N¢ 14.133/2021 EM QUE
CIEE FIGURAM, COMO CONTRATANTE, A CAMARA

MUNICIPAL DE SUZANO E, COMO
CONTRATADA, CENTRO DE INTEGRACAO

EMPRESA-ESCOLA (CIEE), PARA A

CONTRATACAO DE AGENTE DE INTEGRACAO,
SEM FINS LUCRATIVOS OU COM FINALIDADE
NAO ECONOMICA, PARA OPERACIONA-
LIZACAO DE PROGRAMA DE ESTAGIOS
DESTINADOS A ESTUDANTES DO ENSINO
TECNICO E/OU SUPERIOR, POR MEIO DE
DISPENSA DE LICITACAO, COM FULCRO NO
ART. 75, XV, DA LEI FEDERAL N2 14.133/21.

Figuram no presente termo, como parte:

CONTRATANTE: A CAMARA MUNICIPAL DE SUZANO, Poder Legislativo
Municipal, sediada na Rua dos Trés Poderes, n2 65, Jd. Paulista, inscrita no CNPJ sob o n? 51.364.933/0001-07,
neste ato representado pelo seu Presidente, o Ver. Joaquim Antonio da Rosa Neto, brasileiro, viuvo,
administrador, portador da Cédula de Identidade, RG, n° ||} . . < inscrito no CPF/MF sob o n2

I rcsidente e domiciliado na [ . " B 5airro I, CtP

I csta Comarca, Estado de Sdo Paulo;

E, de outro lado, como;

CONTRATADA: A instituigio CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA (CIEE),
inscrita no CNPJ/MF sob n2 61.600.839/0001-55, com sede na Rua Tabapu3, n° 445, Bairro do Itaim Bibi, Capital
e Estado de S3o Paulo, CEP 04533-011, e com Unidade de Operac¢do em Guarulhos/SP, inscrita no
CNPJ/ME ne®. 61.600.839/0041-42, neste ato, devidamente representada por seu Gerente Regional de
Atendimento, o Sr. Rafael Castro Tatsch, brasileiro, portador da cédula de identidade, RG, n° | N NN
SSP/SP e inscrito no CPF/MF, sob o n° | . domiciliado na , n?

B G- CcPE C=pital do [l tendo em vista o procedimento de dispensa,
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objeto do processo n? 043/2024, tém entre si justa e acertada a contratacio de agente de integrac¢do, sem fins
lucrativos ou com finalidade nao econ6mica, para operacionalizagao de programa de estagios destinados a
estudantes do ensino técnico e/ou superior, a qual se regera pelas clausulas e condi¢Bes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO E DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

1.1. O presente contrato tem por objeto a contratacdo de agente de integracdo, sem fins lucrativos ou com
finalidade ndo econdmica, para operacionalizagdo de programa de estagios destinados a estudantes do ensino

técnico e/ou superior.

1.2. A presente contratacdo tem por fundamentacdo legal o art. 75, XV, da Lei Federal n? 14.133/21,
consubstanciada pelo Parecer Juridico n? 174/2024/PGL de 29 de maio de 2024.

1.3. Vinculam-se a esta contratacdo, independentemente de transcricdo:

Unidade Valor unitdrio | Valor unitdrio
Item Especificagdo CATSER de Quant. (taxa de (bolsa auxilio Valor Total

Medida servigo) 6 horas)

SERVICO DE

OPERACIONALIZAC[iO Até 42

1 DO PROGRAMA DE | 15156 Unid. L RS 35,00 RS 850,00 R$ 37.170,00
ESTAGIO (TAXA DE estagiarios
ADMINISTRACAO)

TOTAL ANUAL ESTIMADO R$ 446.040,00

1.3.1. Termo de Referéncia;

1.3.2. Proposta do contratado;

1.3.3. Parecer Juridico;

1.3.4. Ratificacdo do Ato;

1.3.5. Eventuais anexos aos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA
DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados da data de assinatura do contrato,
prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133/21.

2.1.1. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que
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as condicOes e os pregos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociacdo com o

contratado.

CLAUSULA TERCEIRA
MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execugao contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, assim como os prazos e condi¢des
de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato.

3.2. Oregime de execucdo contratual serd o de empreitada por preco unitario.

CLAUSULA QUARTA
DA SUBCONTRATACAO

4.1. N3o sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA
DO PAGAMENTO

5.1. Preco

5.1.1. O valor de cada unidade do servico da contratacdo é composto de taxa de administragdo no valor de
RS 35,00 ( trinta e cinco reais) mensais por estagio e RS 850,00 (oitocentos e cinquenta reais) mensais por
bolsa concedida, perfazendo o valor total estimado de RS 446.040,00 (quatrocentos e quarenta e seis mil
e quarenta reais).

5.1.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais incidentes, taxa de administracgdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral
do objeto da contratacgao.

5.1.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao CONTRATADO
dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

5.2. Forma de pagamento

5.2.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo CONTRATADO.

5.2.2. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
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pagamento.

5.3. Prazo de pagamento

5.3.1. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até 5 (cinco) dias, contados do recebimento da
Nota Fiscal/Fatura.

5.3.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgdo CONTRATANTE atestar
a execucdo do objeto do contrato.

5.3.3. No caso de atraso pelo CONTRATANTE, os valores devidos ao CONTRATADO serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante
aplicagdo do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA) de correcio monetaria.

5.4. Condi¢Oes de pagamento

5.4.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto da contratacdo,
conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia.

5.4.2. Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante devera comunicar a empresa para que emita
a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

5.4.3. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissado;

¢) os dados do contrato e do drgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execugdo do contrato;

e) ovalora pagar; e

f) eventual destaque do valor de retencgdes tributdrias cabiveis.

5.4.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, o pagamento ficara sobrestado até que o contratado providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipdétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da regularizagao da situagdo, nao
acarretando qualquer 6nus para o CONTRATANTE;

5.4.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdao mencionada no art. 68 da Lei
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n2 14.133/2021.

5.4.6. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo deverd realizar
consulta ao SICAF para:

a) verificar a manutencgdo das condi¢des de habilitagdo exigidas no edital;
b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no ambito do érgdo ou entidade,
proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

5.4.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
CONTRATANTE.

5.4.8. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o CONTRATANTE deverd
comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
CONTRATADO, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

5.4.9. Persistindo a irregularidade, o CONTRATANTE devera adotar as medidas necessdrias a rescisdao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

5.4.10. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso o CONTRATADO ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

5.4.11. Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributdria prevista na legislagao aplicavel.

5.4.11.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

5.4.12. O CONTRATADO regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
Federal n? 123/06, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢cdes abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio
de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

5.4.13 O valor da taxa de administracdo, previsto nesta Clausula 52 e suas subclausulas, a ser pago, por
estagiario, sera sempre integral e nunca proporcional aos dias estagiados, inclusive nos periodos de
recesso.
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5.4.14 ACONTRATADA emitird faturamento por meio do CNPJ da Sede, tendo seus dados bancarios sempre
vinculados a este. A Nota Fiscal podera ser emitida por meio da Unidade de Operacao.

CLAUSULA SEXTA
DO REAJUSTE

6.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de 1 (um) ano contado da data do
orcamento estimado, em 06/05/2024.

6.2. Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicacdo, pelo CONTRATANTE, do indice Nacional de Pre¢os ao Consumidor Amplo
(IPCA), exclusivamente para as obrigacGes iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da anualidade.

6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.

6.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o CONTRATANTE pagara ao
CONTRATADO a importancia calculada pela ultima variagao conhecida, liquidando a diferenca correspondente
tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

6.5. Nas aferig¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

6.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma nao
possa(m) mais ser utilizado(s), sera(dao) adotado(s), em substituicado, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislagao entdo em vigor.

6.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do prec¢o do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

6.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA SETIMA
DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

7.1. Constituem obrigacdes do CONTRATANTE:

7.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacées assumidas pelo CONTRATADO, de acordo com o
contrato e seus anexos;
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7.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

7.1.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

7.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execuc¢do do contrato e o cumprimento das obrigacées pelo CONTRATADO;

7.1.5. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo, forma e condicOes estabelecidos no presente Contrato;

7.1.6. Aplicar ao CONTRATADO san¢des motivadas pela inexecugao total ou parcial do Contrato;

7.1.7. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicita¢cdes e reclamacdes relacionadas a execu¢ao do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucdo do ajuste.

7.1.7.1. Concluida a instrucdo do requerimento, a Administracdo tera o prazo de 1 (um) més para
decidir, admitida a prorrogacdo motivada por igual periodo.-

7.1.7.2. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracdo de descumprimento de cldusulas contratuais.

7.1.7.3. Comunicar o CONTRATADO na hipdtese de posterior alteragdo do projeto pelo
CONTRATANTE, no caso do art. 93, §29, da Lei n2 14.133/21;

7.1.8. Formalizar as oportunidades de estagio contendo critérios objetivos de selecdo de acordo com
informacdes extraidas do banco de dados da CONTRATADA,;

7.1.8.1 Se o processo de sele¢ao envolver critérios objetivos mais completos que ndo dependam
exclusivamente do banco de dados da CONTRATADA, serd apresentada a CONTRATANTE uma
proposta do Termo Aditivo para definicdo dos termos do processo seletivo e valor da contribuicdo
institucional devida a CONTRATADA.

7.1.9. Ofertar instalagdes que tenham condigdes de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem
social, profissional e cultural;

7.1.10. Receber os estudantes interessados e informar a CONTRATADA o nome dos aprovados para o
estdgio;

7.1.11 Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia profissional na drea de
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conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios

simultaneamente;

7.1.12Assinar o Termo de Compromisso de Estagio e os respectivos Aditivos dos planos de atividades dos
estagiarios;

7.1.13 Transferir a CONTRATADA, mensalmente, os recursos destinados ao pagamento das Bolsas-Auxilio
e Auxilio-transporte no 32 (terceiro) dia util de cada més, indicando os respectivos valores para que sejam
transferidos aos estagiarios no o 52 (quinto) dia util do més subsequente;

7.1.14 Efetuar de forma tempestiva a transferéncia dos recursos mencionados na alinea “f” supra para que
a CONTRATADA realize o pagamento desses aos estagidrios, sendo que, em havendo qualquer demanda
extrajudicial ou judicial em razao da auséncia do prévio repasse da CONTRATANTE esta se compromete a
assumir o polo passivo da demanda. Caso a CONTRATADA seja condenada ao pagamento dos valores,
poderd exercer o direito de regresso perante a CONTRATANTE, ficando este instrumento contratual
constituido como titulo executivo extrajudicial, caso ndo haja o reembolso de forma espontanea pela
CONTRATANTE dos valores despendidos pela CONTRATADA,;

7.1.15 Elaborar, semestralmente, para todos os estagidrios, os relatérios de atividades circunstanciados,
dando vista obrigatdria dos referidos documentos aos respectivos estagiarios;

7.1.16 Encaminhar para a Institui¢cao de Ensino o relatério individual de atividades assinado pelo Supervisor
e pelo Estagiario;

7.1.17 Entregar termo de realizagdo de estadgio com indicagao resumida das atividades desenvolvidas, dos
periodos e da avaliacdo de desempenho por ocasido do desligamento do estagiario;

7.1.18 Informar a rescisdo antecipada de qualquer Termo de Compromisso de Estagio - TCE, para as
necessdrias providéncias de interrup¢do dos procedimentos administrativos a cargo da CONTRATADA,;

7.1.19 Confirmar a formalizagdo do processo de contratagdo do estagiario através da baixa eletrénica ou
registro na central telefénica, responsabilizando-se pela informac¢do do recebimento das vias de Termo de
Compromisso de Estagio devidamente assinadas, ndo permitindo o inicio do estagio sem o recebimento do
mencionado Termo devidamente assinado pelas 3 (trés) partes;

7.1.20 Obter cépia do certificado individual do seguro contra acidentes pessoais contratado em favor do
estagiario que estiver ativo, no portal https://portal.ciee.org.br/, com login e senha e, em eventual
indisponibilidade no portal, contatar diretamente o CIEE para obtencao;

7.1.21 Manter apdlice de seguro em favor do estagiario, conforme estabelecido no Termo de Compromisso
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de Estagio;

7.1.22 Conceder recesso remunerado e auxilio transporte nos termos da Lei n2. 11.788/08;
7.1.23 Reduzir a jornada de estagio nos periodos de avaliacdo, previamente informados pelo estagiario;
7.1.24 Respeitar as proporc¢des estabelecidas em lei para a contratacdo de estagiarios do Ensino Médio;

7.1.25 Cumprir todas as responsabilidades, como CONTRATANTE, indicadas nos Termos de Compromisso
de Estagio, zelando por seu cumprimento;

7.1.26 Efetuar, de acordo com a legislacdo vigente, o recolhimento a Receita Federal do valor Imposto de
Renda retido sobre as Bolsas-Auxilio pagas aos estagiarios;

7.1.27 Emitir e fornecer aos estagiarios, anualmente, o informe sobre Bolsas-Auxilio concedidas, para fins
de declaracdo do Imposto de Renda.

7.2. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados

CLAUSULA OITAVA
DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

8.1. O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execu¢do do
objeto, observando, ainda, as obriga¢des a seguir dispostas:

8.1.1. Manter preposto aceito pela Administra¢do no local da obra ou do servigo para representa-lo na
execugdo do contrato.

8.1.1.1. Aindica¢do ou a manutenc¢do do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgao ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio
da atividade.

8.1.2. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior, nos
termos do art. 137, Il, da Lei Federal n2 14.133/21;

8.1.3. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas deste contrato, com
habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa técnica
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e a legislacao de regéncia;

8.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes
da execucdo ou dos materiais empregados;

8.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo
ou 0 acompanhamento da execucao contratual pelo CONTRATANTE, que ficard autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

8.1.6. Ndo contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou do fiscal ou gestor do
contrato, nos termos do art. 48, § Unico, da Lei Federal n? 14.133/21;

8.1.7. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissao ou funcdo de confianga no 6rgdo CONTRATANTE, nos termos do artigo 7°
do Decreto Federal n2 7.203/10;

8.1.8. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, o CONTRATADO devera entregar ao setor responsdvel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta
do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos:

a) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

b) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

c) certidoes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede
do CONTRATADO;

d) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF;

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT; e

f) Certiddo de regularidade perante a Fazenda Estadual.

8.1.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagcGes, dos seus proprios empregados, previstas em
Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato,
por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdrias e as demais previstas em legislacdo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE;

8.1.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
ou acidente que se verifique no local dos servicos.

8.1.11. Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus prepostos,
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garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a

execucdo do empreendimento.

8.1.12. Paralisar, por determinacdao do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

8.1.13. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessério
a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

8.1.14. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores
condicbes de seguranca, higiene e disciplina.

8.1.15. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para analise e aprovacdo, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou instrumento
congénere.

8.1.16. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis anos), exceto na condicdo
de aprendiz para os maiores de 14 (quatorze anos), nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de 18
(dezoito anos) em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

8.1.17. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condigOes exigidas para habilitagdo na contratagao;

8.1.18. Cumprir, durante todo o periodo de execug¢do do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislacdo (art. 116);

8.1.19. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, § Unico);

8.1.20. Guardar sigilo sobre todas as informac¢des obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

8.1.21. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento
do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1l, d, da Lei
Federal n? 14.133/21;

8.1.22. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
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de seguranca do CONTRATANTE;

8.1.23 Manter instrumentos juridicos especificos com as Instituicdes de Ensino, contendo as condi¢Ges
exigidas para a caracterizacdo e definicdo do estagio de seus alunos;

8.1.24 Obter da CONTRATANTE a identificacdo e caracteristicas dos programas e das oportunidades de
estdgio a serem concedidas, constando os critérios objetivos de selecao e escolha de candidatos;

8.1.25 Encaminhar a CONTRATANTE os estudantes cadastrados e interessados nas oportunidades de
estdgio, de acordo com o perfil estabelecido pelas Partes;.

8.1.26 Preparar toda a documentacao legal referente ao estagio, incluindo:
e Termo de Compromisso de Estagio - TCE entre a CONTRATANTE, o estudante e a Instituicdo de Ensino;
e Encaminhar a contrata¢do do Seguro Contra Acidentes Pessoais em favor dos estagiarios.

8.1.27 Disponibilizar mecanismos de controle semestral dos relatdrios de atividades preenchidos pelo
Supervisor de estagio da CONTRATANTE;

8.1.28 Informar a Instituicdo de Ensino a emissdao do relatério de atividades, desde que devidamente
preenchido pela CONTRATANTE;

8.1.29 Informar ao CONTRATANTE e a Instituicdo de Ensino sobre a emissao e assinatura do TCE, quando
disponibilizado por meio da plataforma da CONTRATADA,;

8.1.30 Controlar e acompanhar a atualizagdo do plano de atividades que ocorrerd por meio de Termos
Aditivos;

8.1.31 Disponibilizar e orientar o preenchimento do relatdrio final de estdgio, de responsabilidade da
CONTRATANTE;

8.1.32 Disponibilizar cursos de qualificagdo, na modalidade Educacdo a Distancia, para os estagiarios por
meio do CIEE Saber Virtual;

8.1.33 Incluir na cobertura do FUNDO DE ASSISTENCIA AO ESTUDANTE - FAE, para reembolso de despesas
médicas em casos de acidentes pessoais, os estudantes encaminhados pela CONTRATADA que estiverem
em estagio nas dependéncias da CONTRATANTE;

8.1.34 Avaliar o local de estagio/instalagdes da CONTRATANTE, subsidiando as Instituicbes de Ensino
conforme determinagado da Lei;
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8.1.35 Assumir a responsabilidade pelo processo administrativo de pagamento das bolsas-auxilio e do
auxilio-transporte aos estagiarios da CONTRATANTE, contratados ao abrigo deste Contrato, mediante a

transferéncia prévia dos recursos.

CLAUSULA NONA
DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

9.1 As Partes tratardo os dados pessoais necessarios para a execug¢do contratual, respeitando a legislacao
aplicavel, incluindo a LGPD.

CIEE
Encarregado: Indicado no link
E-mail: privacidade@ciee.org.br

CONTRATANTE
Encarregado: Nome do encarregado ou area responsavel
E-mail: protecaodedados@camarasuzano.sp.gov.br

9.2 CONTRATADA e CONTRATANTE sdo controladores independentes dos dados, nos termos da LGPD,
tomando decisGes de forma independente, referentes ao tratamento de dados pessoais.

9.3. As PARTES devem garantir que os dados pessoais tratados estejam em conformidade com a LGPD. Caso
uma PARTE utilize os dados pessoais para finalidades distintas, serd esta responsavel como controladora
independente.

9.4. As PARTES concordam em implementar um programa de seguran¢a e governanga de dados pessoais,
adequado para preservar a confidencialidade, integridade e disponibilidade dos dados.

9.5. As PARTES garantirdo as proteg¢oes técnicas e organizacionais apropriadas para o tratamento de dados
pessoais sensiveis.

9.6. A CONTRATADA implementou medidas de seguranga em conformidade com as orienta¢es do 6rgao
fiscalizador e espera que o CONTRATANTE também as tenha ou desenvolva medidas adequadas para a

protecdo e seguranga dos dados pessoais.

9.7. Em caso de Incidente de Seguranga, que envolva tratamento de dados pessoais compartilhados entre as
PARTES, a PARTE responsavel deve:

a) Comunicar imediatamente ou em até 2 dias Uteis a outra PARTE.
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b) Colaborar para limitar o vazamento, prevenir novos incidentes e mitigar os efeitos, incluindo a¢des

de indenizagdo.

9.8. As PARTES devem atender as solicitacdes dos titulares de dados pessoais e, inclusive, auxiliarem-se
reciprocamente quando direcionadas a PARTE incorreta, de forma imediata ou no prazo de 3 dias uteis,
justificando a demora.

9.9. Em caso de transferéncia internacional de dados pessoais, as PARTES devem implementar as medidas de
seguranca adequadas.

9.10. A PARTE infratora serd responsdavel por reclamagées, perdas, danos, despesas processuais e multas,
incluindo, mas nao se limitando, as aplicadas pelo drgao fiscalizador, havendo:
a) Descumprimento pela PARTE infratora ou por terceiros por ela contratados, da legislagdo ou deste
Contrato.
b) Qualquer exposi¢ado acidental ou proposital de dados pessoais.

9.11. As PARTES concordam em supervisionar os operadores e terceiros que atuem em seu nome e assumem
a responsabilidade pelas acdes e omissées desses subcontratados.

9.12. As obrigacGes das PARTES permanecerdao mesmo apos o término deste Contrato, desde que uma PARTE
tenha acesso ou possua os dados pessoais fornecidos pela outra PARTE. As PARTES devem eliminar, corrigir,
anonimizar, armazenar e/ou bloquear o acesso as informacdes tratadas.

CLAUSULA DECIMA
DA GARANTIA DE EXECUCAO

10.1. N3o havera exigéncia de garantia contratual da execugdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Nos termos da Lei Federal n? 14.133/21, comete infragdo administrativa o CONTRATADO que:

a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecu¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugdo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou a dispensa deste;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando
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convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execug¢do ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa
durante a dispensa eletronica ou execucao do contrato;

i) fraudar a contratacdo ou praticar ato fraudulento na execug¢do do contrato;

j) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacgdo;

1) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei Federal n? 12.846/13.

11.2. Ao CONTRATADO que incorrer em quaisquer das infracdes supra serdo aplicadas as seguintes sancgdes,
cumulativa ou isoladamente:

11.2.1. Adverténcia, cabivel qguando o CONTRATADO der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre
gue ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, § 29, da Lei Federal n2 14.133/21);

11.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, c, d, e, f
e g do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave
(art. 156, §49);

11.2.3. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b, ¢, d, e, f e g, que justifiquem
a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §59, da Lei); e,

11.2.4. Multa:

a) moratdria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida da taxa de administragdo do més do fato ocorrido, até o limite de 30 (trinta) dias;

b) compensatéria de 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento) sobre o valor total da taxa de
administracdo do més do fato ocorrido, no caso de inexecucdo total do objeto, prevista na alinea “c” do
subitem 11.1.

11.3. A aplicagdo das sanc¢Ges previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de reparacdo
integral do dano causado ao CONTRATANTE (art. 156, § 99, da Lei Federal n® 14.133/21).

11.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156,
§ 79, da Lei Federal n2 14.133/21).

11.4.1. Antes da aplicagdo da multa serda facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimag&o (art. 157, da Lei Federal n® 14.133/21).
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11.4.2. Se a multa aplicada e as indeniza¢bes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo CONTRATANTE ao CONTRATADO, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, § 82, da Lei Federal n2
14.133/21).

11.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa poderda ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagao enviada pela autoridade competente.

11.5. A aplicacdo das sangdes realizar-se-d4 em processo administrativo que assegure o contraditdrio e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei Federal
n? 14.133/21, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar.

11.6. Nos termos do art. 156, § 12, da Lei Federal n? 14.133/21, na aplicacdo das san¢bes serdo considerados:

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o CONTRATANTE;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
drgdos de controle.

11.7. Os atos previstos como infragcdes administrativas na Lei Federal n2 14.133/21, ou em outras leis de licitacdes
e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei Federal n2
12.846/13, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

11.8. A personalidade juridica do CONTRATADO podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do
mesmo ramo com relag¢do de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o CONTRATADO, observados, em
todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de anadlise juridica prévia (art. 160 da Lei
Federal n® 14.133/21).

11.9. O CONTRATANTE deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da sancdo,
informar e manter atualizados os dados relativos as san¢Ges por ela aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP),
instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal. (art. 161, da Lei Federal n2 14.133/21).
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11.10. As san¢des de impedimento de licitar e contratar e declara¢do de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei Federal n? 14.133/21.

11.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo CONTRATANTE, resultantes de multa administrativa
e/ou indenizag¢Bes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
créditos devidos pelo referido érgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos
que o CONTRATADO possua com o mesmo o6rgdo ora CONTRATANTE, na forma da Instrugdo Normativa
SEGES/ME n2 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DA EXTINCAO CONTRATUAL

12.1. O contrato se extingue quando cumpridas as obrigacGes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do
prazo estipulado para tanto.

12.2. Se as obriga¢des ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a conclusdo do
objeto, caso em que deverd a Administracdo providenciar a readequacdo do cronograma fisico-financeiro.

12.2.1. Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do CONTRATADO:
a) ficard ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢des administrativas; e
b) podera a Administracdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas
em lei para a continuidade da execugdo contratual.
12.3. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obriga¢des nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei Federal n2 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

12.3.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.3.2. A alteracgdo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara rescisao se
ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.3.2.1. Se a operacgao implicar mudanca da pessoa juridica CONTRATADA, devera ser formalizado
termo aditivo para alteragao subjetiva.

12.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido de:

a) Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
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b) Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

¢) Indenizag¢des e multas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DA DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes deste contrato correrdo por conta de recursos proprios da CONTRATANTE
consignados na dotagdo 3.3.90.39.00 — outros servigos de terceiros — pessoa juridica, do orgamento vigente.

13.2. Nos termos do art. 106 da Lei Federal n? 14.133/21, a dotacdo relativa aos exercicios financeiros
subsequentes sera indicada apds aprovacdo da Lei Orcamentdria respectiva e liberacdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicdes contidas na Lei Federal n2
14.133/21 e demais normas federais aplicaveis e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
DAS ALTERAGOES

15.1. Eventuais alteracGes contratuais reger-se-do pela disciplina dos artigos 124 e seguintes da Lei Federal n2
14.133/21.

15.2. O CONTRATADO é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressoes que
se fizerem necessdrios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebra¢do de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei Federal n2 14.133/21.

15.4. Desde que a alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou, ainda, da estrutura da empresa
comprovadamente nao prejudique a execu¢ao do contrato, fica facultado a CONTRATANTE admitir a cessdo ou
transferéncia do contrato para a nova pessoa juridica resultante da fusdo, cisdo ou incorporacao, total ou parcial
da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
DA PUBLICACAO

16.1. Incumbird ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de ContratacGes Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei Federal n2 14.133/21, bem como no respectivo seu sitio oficial na
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Internet, em atencdo ao art. 89, § 29, da Lei Federal n? 12.527/11, c/c art. 72, § 32, inciso V, do Decreto Federal

ne 7.724/12.

CLAUSULA DECIMA SETIMA
DO FORO

17.1. Fica eleito Foro da Comarca de Suzano, Estado de Sdo Paulo, para dirimir os litigios que decorrerem da

execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliacdo, com rendncia a qualquer
outro foro por mais especial que seja, conforme o art. 92, § 12, da Lei Federal n2 14.133/21.

CAMARA MUNICIPAL DE SUZANO
Ver. JOAQUIM ANTONIO DA ROSA NETO
Presidente

Testemunhas:

Assinatura:

Nome: Rodrigo Pires Della Nina
re: I
cee/mr: I

%k %k %

Suzano, 29 de maio de 2024.

Centro de Integracdo Empresa-Escola
Sr. RAFAEL CASTRO TATSCH
Sdcio Diretor

Assinatura:

Nome: Yurika Haraki
rRG: N
cre/vF: I
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE SUZANO

CONTRATADA: CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA — CIEE

CNPJ DA CONTRATADA: 61.600.839/0001-55 CONTRATO N©: 014/2024
VIGENCIA: de 01/06/2024 a 01/06/2025

OBIJETO: Contratacdo de agente de integragdo, sem fins lucrativos ou com finalidade ndo econémica, para
operacionalizagéo de programa de estdgios destinados a estudantes do ensino técnico e/ou superior.

VALOR GLOBAL ESTIMADO: RS 446.040,00 (quatrocentos e quarenta e seis mil e quarenta reais).

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) O ajuste acima referido estara sujeito a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S.
Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico.

b) Poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifesta¢des de interesse,
Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, conforme
dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Res. n2 01/2011 do TCESP.

c¢) Além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e DecisOes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no D.O.E., Caderno do Poder Legislativo, parte do
TCESP, em conformidade com o art. 90 da Lei Complementar n2 709, de 14/01/93, iniciando-se, a partir
de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do CPC.

d) Qualquer alteracdo de enderego — residencial ou eletronico — ou telefones de contato devera ser
comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagdo.
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de
defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Suzano, 29 de maio de 2024.
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RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O CONTRATO/AJUSTE:

Pelo CONTRATANTE / AUTORIDADE RESPONSAVEL PELO ORGAO:

Nome: JOAQUIM ANTONIO DA ROSA NETO | Fone(s): I

Cargo/Fungdo: VEREADOR, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

crr. NN | Rc. EENNN | Noscimento: BN | Noturalidade: NS
End. Residencial: [

E-mail institucional / pessoal: presidencia@camarasuzano.sp.gov.br  joaquimrosa@camarasuzano.sp.gov.br

Assinatura:

Pela CONTRATADA:

Nome: RAFAEL CASTRO TATSCH | Fone(s): (11) 4728-3144

Cargo/Fun¢do: GERENTE RAGIONAL DE ATENDIMENTO

CPF.: I RG.: I | Nascimento: [N | Naturalidade: |G

End. Residencial:

E-mail institucional: rafael.tatsch@ciee.org.br E-mail pessoal: rtatsch@hotmail.com

Assinatura:

Suzano, 29 de maio de 2024.

kokk o kkk  kkk

Camara Municipal de Suzano

Rua Trés Poderes, n°.65 — Jardim Paulista — Suzano — SP — CEP 08675-225
Fone: (11) 4744-8072 — Fax: (11) 4744-8073
compras@camarasuzano.sp.gov.br

APROVADO ACD %
ART. 53, § e,
LEI FEDERAL N° 14.133/21 %

Contrato n® 014/2024
Centro de Integragdo Empresa-Escola
Agente de Integra¢do — Programa de Estagios

PROCURADORIA GERAL

21/23


mailto:compras@camarasuzano.sp.gov.br
mailto:presidencia@camarasuzano.sp.gov.br
mailto:joaquimrosa@camarasuzano.sp.gov.br

GESTOR DO CONTRATO/AJUSTE:

Nome: JULIO CEZAR MAYER | SO 0 0 |

Cargo/Fungdo: SECRETARIO DIRETOR-GERAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO

cer.: I G I

Data de Nascimento: || NN N Naturalidade: | NN

End. Residencial:

E-mail institucional: sdg@camarasuzano.sp.gov.br | E-mail pessoal: | G
Assinatura:

FISCAL DO CONTRATO/AJUSTE:

Nome: IVAN ROBERTO COSTA FILHO ‘ crr.: I | Fone: N
Cargo/Funcdo: GESTOR DE PROGRAMAS DE ESTAGIOS
RG.: I | Nascimento: I | Naturalidade: [N

End. Res.: |

Email instit.: ivanroberto@camarasuzano.sp.gov.br ‘ Email pess.: | INEGNNNNEEEEEEEEEE

Assinatura:

RESPONSAVEL PELO ATENDIMENTO A REQUISICOES PELO TCESP:

Cargo/Fungio: DIRETOR DE COMPRAS, SUPRIMENTOS E PATRIMONIO

Nome: ALEXANDRE JAQUIER DA CAMARA BRAZAO E SILVA el ——

End. Funcional: Rua Trés Poderes, n2 65, Jd. Paulista, Suzano/SP CEP 08675-225 | Fone(s): (11) 4744-8001

E-mail institucional: ajcbs@camarasuzano.sp.gov.br E-mail pessoal: | EGzNG

Suzano, 29 de maio de 2024.
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DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TCESP

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE SUZANO
CONTRATADA: Centro de Integracao Empresa-Escola.

CNPJ DA CONTRATADA: 61.600.839/0001-55 CONTRATO N2: 014/2024
VIGENCIA: de 01/06/2024 a 01/06/2025

OBIJETO: Contratagdo de agente de integragdo, sem fins lucrativos ou com finalidade ndo econémica, para
operacionalizagéo de programa de estdgios destinados a estudantes do ensino técnico e/ou superior
VALOR GLOBAL ESTIMADO: RS 446.040,00 (quatrocentos e quarenta e seis mil e quarenta reais).

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as
penas da Lei, que os demais documentos originais, atinentes ao correspondente evento em epigrafe,
encontram-se no respectivo processo administrativo arquivado na origem a disposicdo do Tribunal de

Contas do Estado de S3o Paulo, e serdo remetidos quando requisitados.

Suzano, 29 de maio de 2024.

Ver. JOAQUIM ANTONIO DA ROSA NETO
Presidente

E-mails (institucional / pessoal)

presidentecms@camarasuzano.sp.gov.br joaguimrosa@camarasuzano.sp.gov.br
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TERMO DE REFERENCIA

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Contratagao de Agente de Integracao, sem fins lucrativos ou com finalidade nao
econdmica, para operacionalizagdo do programa de estagios destinados a

estudantes do ensino técnico e/ou superior, para a Camara Municipal de Suzano.

1.2. Nos termos da tabela abaixo, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas
neste instrumento.

Valor
Valor unitario
Ite - = CATSE unitario
m Especificagao R QTD (taxa de (bol’s_a Valor Total
. auxilio
servico) 6h)
Servico de
operacionalizag Até 42 RS RS
1 do do pr.ograma 15156 | estagiario | R$ 35,00 850,00 37.170,00
de estagios s
TOTAL ANUAL ESTIMADO R$
446.040,00

1.3. O prazo de vigéncia da contratacédo é de 12 (doze) meses contados da
assinatura do contrato, prorrogavel na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°
14.133/21.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. A fundamentagcdo da Contratacdo e de seus quantitativos se encontra
pormenorizada em toépico especifico do Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste
Termo de Referéncia.

2.2. A contratacédo de Agente de Integracéo se da pela impossibilidade de a Camara
atender (implementar, executar, acompanhar) a todas as prerrogativas legais
referentes a manutencédo de contatos de estagio, dado a falta de estrutura e de
pessoal que deve ser direcionado para tal fim (celebrar convénio com todas as
instituicbes de ensino dos candidatos a estagio, contratar seguradora, manter
banco de curriculos, proporcionar acompanhamento pedagogico dos estagios,
entre outras atribui¢cdes). E, em face de sua experiencia na area, a contratagéo do
Agente de Integracéo €, sem duvida alguma, mais vantajosa para a Administragcao
do que a atuagdo direta da Céamara nas atividades de divulgagao, selegao,
contratagao e administragao dos estagiarios.
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2.3. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2024,
conforme consta das informagdes basicas deste Termo de Referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUGAO

3.1. Em virtude da importancia do programa de estagios, faz-se necessaria a
contratagdo de um Agente de Integragdo especializado para desempenhar as
atividades de recrutamento, contratagdo, treinamento e acompanhamento do
desempenho dos estagiarios.

3.2. Os estagiarios atuam como importantes auxiliares nas tarefas cotidianas do
orgao, contribuindo para maior rapidez nas tarefas desempenhadas. Além disso,
os estagiarios trazem ideias e conhecimentos novos e atuais, debatidos em
ambiente escolar auxiliando na “oxigenag¢ao” das organizagdes.

3.3. Por outro lado, o estagio, para os estudantes, possibilita contato direto com o
campo de trabalho escolhido, dando-lhes visdo do contexto organizacional e
ajudando-os na sua formagdo e desenvolvimento. O estagio serve como
instrumento de integragéo, aperfeicoamento técnico, cultural e de relacionamento
humano, complementando o processo de ensino e aprendizagem dos estudantes
e facilitando seu ingresso futuro no mercado formal de trabalho.

3.4. Diante disso, tem-se a essencialidade do objeto para a administragéo publica,
tendo em vista o interesse publico contido no programa de estagio, visto que
oportuniza o ingresso de jovens estudantes no contexto organizacional de
aprendizado profissional.

3.5. O agente de integracdo, por atuar exclusivamente com selegdo de estudantes
para fins de estagios em diversas organizagdes, tem, continuamente,
disponibilidade de estagiarios em diversas areas e condi¢des para a realizagdo de
certames rapidamente.

3.6. A Camara Municipal, por meio da contratacdo tem o objetivo de propiciar
oportunidades de estagio a estudantes de nivel médio e de nivel superior a fim de
dar efetividade a insergao social, estabelecida pela Lei n° 11.788, de 25 de
setembro de 2008, em seu primeiro artigo, a saber:

l.  Art. 1°(...) §2° O estagio visa ao aprendizado de competéncias proprias da
atividade profissional e a contextualizacao curricular

3.7. Objetiva o desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o trabalho.
Assim, o estagio imbuido no papel social propbée a contratacédo de ente do
mercado nacional que coadune com o interesse relevante para a Administracao,
conforme assim dispde o art. 5°, da Lei n°® 11.788 de 25 de setembro de 2008.

3.8. A contratagcdo de uma empresa/entidade sem fins lucrativos para assumir esse
papel se justifica na medida em que a concesséo de oportunidade de estagio é
uma medida estimuladora e intenciona propiciar experiéncia e participacdo de

Pagina 2 de 10



estudantes nos programas e planos dos 6rgdos da Administracdo Direta,
constituindo-se em instrumento de integragao, em termos de treinamento pratico,
de aperfeicoamento técnico cultural, cientifico e de relacionamento humano.

3.9. O estagio curricular é a participagdo do estudante nos planos, programas e
rotinas de um setor de trabalho cujas atividades se identifiquem com sua area de
formacéo, proporcionando-lhe a necessaria complementacao educacional.

3.10. A conducédo dessa politica, por meio de uma atuacéo tripartite, entre a Camara
Municipal como parte concedente, a instituicdo de ensino e o agente integrador &
0 que assegura que o objetivo primordial seja alcangado, isto é, que se cumpram
as diretrizes estabelecidas na legislagao de regéncia, pela busca de um adequado
amparo ao estudante, o que propicia a este “aprendizado de competéncias
préprias da atividade profissional e a contextualizacao curricular, objetivando o
desenvolvimento do educando para a vida cidadéa e para o trabalho” (§ 2°, art. 1°
Lei n® 11.788/2008).

3.11. A insercdo de um estudante na cultura organizacional da administragao
publica e, especificamente, desta Camara é acao de elevada responsabilidade,
gque exige nao so a identificacdo da oportunidade de ingresso, mas também uma
série de agbes complementares na vivéncia do estagiario, a exemplo de
orientagdes sobre conduta pessoal, trato do que é publico, atuagao, postura,
linguajar, e, principalmente, ética profissional.

3.12. Serao oferecidas 42 para estagiarios do ensino técnico e/ou superior, sendo
que, a Camara Municipal ndo estd obrigada a contratar a totalidade de
estagiarios estimada.

3.13. Poderao concorrer as vagas de estagio, exclusivamente em area correlata ao
seu curso os alunos matriculados nos seguintes cursos:

~ ENSINOSUPERIOR (cursos)

Comunicacao Social
Administragao (Jornalismo, Relagdes Publicas ou
Publicidade e Propaganda)
Gestao Publica Comunicagao Institucional
Gestéo de Politicas Publicas Biblioteconomia
Secretariado Analise de Sistemas
Recursos Humanos Ciéncias da Computagao
Ciéncias Juridicas e Sociais ou Direito Informatica
Ciéncias Econbmicas Engenharia de Computacéo
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Ciéncias Contabeis Redes de Computadores
Gestao Financeira Sistema de Informacgao
Letras Servigo Social
Webdesign
Administracéo Informatica
Contabilidade Processamento de Dados
Biblioteconomia Redes de Computadores
Gestao Web Design
Secretariado

3.14. A jornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo entre a
Instituicdo de Ensino, a parte concedente e o aluno estagiario ou seu
representante legal, devendo constar no Termo de Compromisso ser compativel
com as atividades escolares e nao ultrapassar:

I. 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de
estudantes de educacgao especial, na modalidade profissional e
educacgao de jovens e adultos.

[I. 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de
estudantes do ensino superior, da educacgao profissional do nivel
meédio.

3.15. Nao sera admitida a compensacgao de horas ou cumprimento de carga horaria
em periodo diverso daquele estabelecido no Termo de Compromisso.

3.16. O estagiario devera registrar e assinar caderno de ponto préprio, controlado
pelo Gestor de Programas de Estagio, juntamente com o supervisor, o periodo
de estagio cumprido diariamente.

3.17. O estagiario que, sem a devida justificativa, deixar de assinar o registro de
ponto por 10 (dez) dias consecutivos, sera considerado desistente e desligado
do quadro de estagiarios ativos da Camara Municipal.

3.18. As faltas devidamente justificadas ndo serao descontadas no valor da bolsa-
auxilio, observando-se o limite maximo de 06 (seis) faltas no periodo de 12
meses.

3.19. As demais auséncias ao estagio, justificadas ou nao, sofrerdo o desconto
proporcional no valor da bolsa auxilio.
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3.20. Os estudantes receberéo, por intermédio do Agente de Integragéo, a titulo de
bolsa auxilio, o valor mensal de:

I. R$ 850,00 (oitocentos e cinquenta reais) pela carga horaria de 6 (seis)
horas diarias, perfazendo 30 (trinta) horas semanais por estagiario de
nivel superior.

Il. R$ 570,00 (quinhentos e setenta reais) pela carga horaria de 4 (quatro)
horas diarias, perfazendo 20 (vinte) horas semanais por estagiario de
nivel superior.

lll.  R$ 670,00 (seiscentos e setenta reais) pela carga horaria de 6 (seis)
horas diarias, perfazendo 30 (trinta) horas semanais por estagiario da
educacao profissional do nivel médio.

IV. RS$ 480,00 (quatrocentos e oitenta reais) pela carga horaria de 6 (seis)

horas diarias, perfazendo 20 (vinte) horas semanais por estagiario da
educacao profissional do nivel médio.

3.21. O auxilio-transporte sera concedido ao estagiario na forma de crédito em
cartdo proprio, destinado exclusivamente ao custeio de despesas realizadas
com transporte nos deslocamentos entre sua residéncia e o local de estagio.

3.22. O estagiario, no inicio da vigéncia do Termo de Compromisso, devera
preencher declaragdo em que conste o tipo de transporte publico utilizado, bem
como o valor dispendido.

3.23. Para fins de concessao do auxilio-transporte sera considerada a utilizagao de
O6nibus municipal ou 6nibus intermunicipal, levando-se em conta o valor
referente a integracéo, quando esta estiver disponivel.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Subcontratagao
4.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

Garantia da contratagao

4.2. Nao havera exigéncia da garantia da contratagcdo dos artigos 96 e seguintes da
Lei n® 14.133, de 2021.

5. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Condig¢oes de execugao
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5.1. 0 Agente de Integracdo devera fazer a interlocugédo entre os orgdos, as
Instituicoes de Ensino e os estudantes.

5.2. A empresa devera fazer o recrutamento, a selecado, a operacionalizagcéo e a
administracdo de todo o processo do estagio, tendo capacidade técnica e
operacional, com equipe qualificada.

5.3. Para dar celeridade e transparéncia aos procedimentos de contratagdo e
desligamento dos estagiarios, o Agente de Integracdo deve possuir sistema
informatizado, disponivel via web a fim de facilitar os tramites administrativos,
desde a contratagdo até o término de cada Termo de Contratagdo de Estagio -
TCE, incluindo a assinatura desses de forma digital.

5.4. O sistema deve absorver de maneira informatizada as seguintes atividades:

I.  Gestao da quantidade de bolsas ocupadas, disponiveis e com
preenchimento em andamento;

Il.  Cadastro dos candidatos e estagiarios;

ll. Banco de dados com informagdes dos estagiarios ativos;

Iv. Solicitagdo de candidato para cada vaga.

5.5. A distribuicdo das vagas ficara a critério Camara Municipal, observada a sua
disponibilidade orgamentaria.

5.6. A duracao do estagio deve ser de, no minimo, 6 (seis) meses, no caso de estagio
nao obrigatério, podendo ser prorrogada, se houver interesse das partes, até o
limite de 2 (dois) anos.

5.7.0 Agente de Integracdo deve comprometer-se a adotar politicas de
sustentabilidade, de eliminagdo de desperdicios e redu¢ao de consumo de bens
consequentes da exploracdo de tratamento de rejeitos como: papel, de
instrumentos, equipamentos elétricos obsoletos, oportunizando suas reciclagens:
além de responsabilidade social e cidadania.

5.8. O agente de integragcdo € responsavel pela contratagcdo de seguros contra
acidentes pessoais aos estagiarios.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avengadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecuc¢ao total ou parcial.

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliagao da execugao do objeto utilizara o disposto neste item.
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7.2. A taxa de administragcdo corresponde ao custeio das despesas necessarias,
incluindo as despesas administrativas e operacionais, as despesas com
pagamento do Seguro de Acidentes Pessoais dos estagiarios, as despesas com
o recrutamento, selegdo e acompanhamento dos estagiarios, os fretes, os tributos,
as tarifas e todas as despesas decorrentes da execugdo do objeto deste
instrumento.

7.3. O Agente de Integracao percebera pelos servigos prestados, mensalmente, valor
fixo predeterminado de R$ 35,00 (trinta e cinco reais), por estagiario, considerando
as vagas efetivamente ocupadas.

7.4. O valor mensal a ser pago a CONTRATADA correspondera ao numero efetivo de
estudantes em estagio no més de referéncia, multiplicado pelo valor da Taxa de
Administragao.

7.5. O valor da taxa administrativa sera reajustado a cada periodo de 12 (doze)
meses, a contar do més de referéncia dos prec¢os, mediante aplicagao do Indice
de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA).

7.6. Para fins de liquidagao, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento.

7.7. Sera indicada a reteng¢ao ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.7.1. Nao produziu os resultados acordados;

7.7.2. deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou;

7.7.3. deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢ao do
servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

Forma de pagamento

7.8. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo CONTRATADO.

7.9. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

Prazo de pagamento

7.9.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 5 (cinco) dias, contados
do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.
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7.10. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgéo
CONTRATANTE atestar a execugao do objeto do contrato.

7.11. No caso de atraso pelo CONTRATANTE, os valores devidos ao CONTRATADO
serdo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até
a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice Nacional de Precos
ao Consumidor Amplo (IPCA) de corregdo monetaria.

Condi¢oes de pagamento

7.12. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do
objeto da contratagcdo, conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de
Referéncia.

7.13. Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante devera comunicar a
empresa para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

7.14. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal
ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissao;

c) os dados do contrato e do érgao contratante;

d) o periodo respectivo de execugao do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.15. Havendo erro na apresentacdao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que
impec¢a a liquidagdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que o
contratado providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a apds a comprovagao da regularizagdo da situagéo, nao
acarretando qualquer 6nus para o CONTRATANTE;

7.16. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovagao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta
aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagao mencionada no art. 68 da Lei n°
14.133/2021.

7.17. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a
Administracido devera realizar consulta ao SICAF para:

a) verificar a manutengao das condigbes de habilitagdo exigidas no edital;
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b) identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitagdo, no ambito
do 6rgao ou entidade, proibi¢ao de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

7.18. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagao de irregularidade do contratado,
sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O
prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
CONTRATANTE.

7.19. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
CONTRATANTE devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do CONTRATADO, bem como quanto
a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.20. Persistindo a irregularidade, o CONTRATANTE devera adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.21. Havendo a efetiva execugdao do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisao do contrato, caso o CONTRATADO
nao regularize sua situagao junto ao SICAF.

7.22. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na
legislagao aplicavel.

7.23. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento
serao retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

7.24. O CONTRATADO regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da
Lei Complementar Federal n® 123/06, n&o sofrera a retencao tributaria quanto aos
impostos e contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficara condicionado a apresentacdo de comprovagao, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

8. FORMA E CRITERIO DE SELEGAO E REGIME DE EXECUGAO

8.1. O contratado sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
dispensa de licitagdo, com fundamento na hipétese do art. 75, inciso XV, da Lei
Federal n° 14.133/2021.

Regime de execucao

8.2. O regime de execugao do contrato sera por empreitada por preco unitario.
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9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGCAO

9.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 446.040,00 (quatrocentos e
quarenta e seis mil e quarenta reais), conforme custo da taxa de administracéao
e valor do repasse da bolsa auxilio, conforme aposto no item 1.1.

10. ADEQUACAO ORGCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagao correrdo a conta de recursos
especificos consignados no orgamento.

10.2. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotagdo: 3.3.90.39.00 — Outros
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica, ficha 662.

10.3. A dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés
aprovacdao da Lei Orgamentaria respectiva e liberagcdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.

Suzano, 23 de maio de 2024.

Diretoria de Compras, Suprimentos e Patrimoénio

De acordo: Gestor do Programa de Estagios
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